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I. КОМПЛЕКС ОСНОВНЫХ ХАРАКТЕРИСТИК ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ 

ОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕЙ ПРОГРАММЫ 
 

1.1 Пояснительная записка 

 

Данная программа направлена на воспитание театральной грамотности у 

учащихся, формирование их жизненного опыта по взаимодействию с окружающим 

миром и основ театральной культуры.  

Программа предполагает создание условий для раскрытия творческих 

способностей каждого учащегося, профессионального самоопределения, развития 

общей культуры личности, навыков трудовой дисциплины и ответственности, 

мотивации к познанию.  

У учащихся формируются такие качества личности как ответственное 

отношение к себе, партнёру и зрителю, сопереживание, любовь к родной речи и 

литературе.  
 

Нормативная база 

Дополнительная общеразвивающая программа разработана в соответствии с: 

● ФЗ от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в Российской Федерации»); 

● ФЗ от 02.12.2019 № 403 «О внесении изменений в Федеральный закон «Об 

образовании в  Российской Федерации»; 

● ФЗ от 31.07.2020 № 304 «О внесении изменений в Федеральный закон «Об 

образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся»; 

● Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 27.07.2022 № 

629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; 

● Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.09.2020 г. № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

● Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 г. 

№ 467 «Об утверждении Целевой модели развития региональных систем 

дополнительного образования детей»; 

● Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 №996-р 

об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года; 

● Распоряжением Правительства РФ от 31 марта 2022 г. N 678-р Об 

утверждении Концепции развития дополнительного образования детей до 

2030 г. и плана мероприятий по ее реализации; 

● Уставом МАУ ДО ДТ «Октябрьский» г. Липецка. 
 

Направленность дополнительной программы 
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Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Театр 

юного зрителя» художественной направленности. 
 

Новизна 

Новизна данной программы заключается в углублённом изучении истории 

театрального искусства и народных традиций, изучение культуры родной края и 

страны, что позволяет применять знания на практике, при создании сценических 

постановок.  
 

Актуальность 

Актуальность программы связана с необходимостью формирования у 

учащихся духовного и художественного развития, любви к театру, 

усовершенствования нравственных качеств, отношения к окружающему миру и 

самим себе. 
 

Педагогическая целесообразность 

Театральные студии давно заняли достойное место в учреждениях 

дополнительного образования и являются неотъемлемой частью воспитательного 

процесса. Поэтому существование данного направления в Доме Творчества является 

целесообразным. Это позволяет наиболее полно отразить весь спектр социального 

запроса общества. Программа составлена с учетом требований современной 

педагогики.  

 

Отличительной особенностью данной программы является то, что она даёт 

возможность учащимся глубже познакомиться с миром театра, способствует 

расширению кругозора, ценностным ориентациям, даёт понятие артистической 

этике и дисциплине, прививает детям любовь к родному слову.  
 

Возраст  детей,  участвующих в реализации данной дополнительной 

образовательной программы. 

Программа предназначена для реализации в системе дополнительного 

образования и рассчитана   на   учащихся 6-8 лет. Программа «Театр юного зрителя» 

составлена с учетом возрастных психолого-педагогических особенностей детей и 

уровня их знаний. 
 

Сроки реализации программы 

С учетом уровня базовых знаний обучающихся данного возрастного периода, их 

интеллектуального уровня готовности к обучению, психологических и 

физиологических особенностей, а также объемов учебной нагрузки, программа 

предусматривает: 72 часа в год. 

 

Режим занятий 

 Занятия всех годов обучения проводятся 1 раз в неделю по 2 часа, недельная 

нагрузка 2 часа (72 часа в год). 
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Форма обучения: очная. 
 

Особенности организации образовательного процесса 

 Образовательный процесс (занятия) осуществляются в разновозрастных 

группах. Состав группы постоянный; количество обучающихся 6 - 8 человек. 
Программа «Театр юного зрителя» многоуровневая. 

1) «Стартовый уровень» - первый год обучения, «Театр начинается с 

вешалки». Подразумевает под собой базовое знакомство с театром, спецификой 

актёрской профессии. Развитие воображения и памяти, работа над пластикой тела, 

расширение эмоционального диапазона и владение сценическим дыханием. 

Постепенное развитие доверительных отношений между педагогом и учащимися.   
 

1.2 Цель и задачи 

 

Цель образовательной программы: создание условий для всестороннего 

развития личности, раскрытие и реализации   творческих и организаторских 

способностей учащихся посредством театрального искусства. 

Задачи: 

Образовательные: 

● обучение актерскому мастерству и другим театральным профессиям 

(звукорежиссер, осветитель, гример, костюмер); 

● формирование базовых и углубленных знаний по истории театра; 

● ознакомление с основными аспектами системы К. С. Станиславского; 

● обучение работе с литературно-постановочным материалом; 

● обучение сценической речи и сценическому движению; 

● обучение правильному сценическому дыханию. 

Развивающие: 

● развитие воображения, памяти, внимания, импровизации, сценической 

чуткости; 

● развитие аналитических способностей; 

● развитие навыков сценического взаимодействия, чувства партнера; 

● развитие навыков самостоятельной работы. 

Воспитательные: 

● воспитание потребности в самосовершенствовании; 

● воспитание эстетического вкуса и самодисциплины; 

● воспитание любви к родине; 

● воспитание навыков работы в команде. 

 

1.3 Содержание программы 1 года обучения 

Модуль «Театр начинается с вешалки» 

(стартовый уровень) 
 

1. Вводное занятие 2 часа (1ч. теор. 1ч. практ.)  
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Теория: Знакомство с учащимися; беседы о театре; этика театра; охрана труда; 

знакомство с историей театрального искусства. 

Практика: психологические игры и упражнения, помогающие знакомиться и 

развивать чувство принадлежности к группе: «Баранья голова», «Кто я?» «Имена, 

имена». 

Коллективно-психологические игры и упражнения, способствующие 

групповой сплоченности: «Биологические часы», «Встреча», «Групповая 

скульптура». 

2. История театра 2 часа (1ч. теор. 1ч. практ.) 

Теория: Формирование знаний по истории театра; воспитание потребностей в 

знании. Истоки театра, как театр повлиял на мировое общество, как зарождался 

театр на Руси и откуда появились скоморохи, правила поведения в театре, обрядовые 

действия. 

Практика: рефераты, информационные сообщения, обмен мнениями. 

3. Сценической речью 11 часов (1 ч. теор. 10 ч. практ.) 

Теория: Теория зарождения культуры речи, истоки предмета (Древняя Греция, 

Рим); формирование культуры речи в России; разнообразие русских диалектов и их 

значимость в современном мире; чистота речи, слова-паразиты. Умение красиво 

говорить; ясно и чётко выражать свои мысли. 

Практика: упражнения на артикуляцию. Выявление артикуляционных данных 

воспитанников и работа над дефектами.  

Выразительное чтение. Чтение с использованием артикуляционных 

упражнений. Простые скороговорки с согласными буквами «р», «ш» и «щ».  

4. Актёрское мастерство 45 часа (1 ч. теор. 44 ч. практ.) 

Теория: Овладение элементами сценической грамоты, чувство сценической 

правды, общение с партнером; формирование навыков коллективной работы. 

Освобождение мышц от зажимов. Навыки преображения и перевоплощения в живые 

и неживые предметы. Выразительные средства актёра. Наблюдение за животными, 

людьми. Творческое воображение. Предлагаемые обстоятельства. Завязка, 

кульминация, финал. 

Практика: упражнения на развитие воображения; на память физических 

действий; на перевоплощение в животных и людей; этюды и тренинги на 

оправдание предлагаемых обстоятельств различными бессловесными элементами 

действия. 

5. Кинопросмотры 10 часа (1ч. теор. 9 ч. практ.)  

Теория: изучение литературной части просматриваемого фильма, 

мультфильма, спектакля.  

Практика:  

Совместные просмотры русских и советских фильмов, мультфильмов и 

спектаклей соответствующих возрасту учащихся. Обсуждение.  

Просмотры видео с живыми выступлениями артистов, попытки подражать, 

дабы в дальнейшем научиться самостоятельному акценту в произведениях.  

6. Итоговое занятие 2 часа (1ч. теор. 1 ч. практ.)  
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Подведение итогов работы за год; анализ, самоанализ. Проведение 

промежуточной аттестации; задание на лето. 

          

1.6 Планируемые результаты 

 

Личностные результаты: 

- формирование у учащихся положительной позиции к дополнительному 

образованию; 

- воспитание уважительного отношения, как к собственным результатам 

творческой деятельности, так и других людей; 

- раскрытие творческих способностей детей (интонационное проговаривание, 

эмоциональный настрой, мимическую выразительность, навыки имитации); 

- развитие самодисциплины и контроля; 

- развитие навыков самостоятельной работы с материалом; 

- развитие навыков коммуникации со взрослыми и сверстниками.  

  

Образовательные результаты 

 

Первый год обучения (стартовый уровень).  

Модуль «Театр начинается с вешалки»: 

   Знания: 

- базовых сведений об истории театра; 

- базовых сведений, необходимых при создании спектакля; 

    Умения: 

-  правильно и логически верно читать тексты; 

- владеть первоначальными навыками профессионального отношения к 

актерскому мастерству, работе, над ролью и к работе в спектакле; 

- владеть первоначальными навыками грамотного самоанализа и анализа 

творческих работ (своих и партнеров) из спектаклей; 

- владеть навыками культуры поведения на сцене, уважительного отношения к 

партнерам, зрителям. 

- владеть воображением и запоминать большие объёмы информации. 
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II. КОМПЛЕКС ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИХ УСЛОВИЙ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

  

1.1. Учебный план 

Таблица 1 

№ 

п/п 

Наименование 

разделов, тем 

Количество часов Формы аттестации/ 

контроля Всего Теория Практика 

1 год обучения  Модуль «Театр начинается с вешалки» 

(стартовый уровень) 

1.  Вводное занятие  2 1 1 Входная диагностика 

2.  История театра 2 1 1 Беседа 

3.  Сценическая речь 11 1 10 Прослушивание 

4.  Актёрское мастерство 45 1 44 Педагогические 

наблюдения, 

постановка спектакля 

5.  Кинопросмотры 10 1 9 Беседа, подражание 

6.  Итоговое занятие 2 1 1 Промежуточная 

аттестация  
Итого 72 6 66  

 

2.2. Календарный учебный график 

 

График разработан в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 

года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» 

 

Таблица 2 

Элементы учебного 

графика 

Этапы образовательного процесса 

Продолжительность 

учебного года, его 

начало и окончание 

1 год обучения (стартовый уровень)   

Начало учебного 

года: 

10 сентября 

Окончание учебного 

года: 

31 мая 

Сроки 

комплектования 

учебных групп: 

01 сентября - 

10 сентября 

Продолжительность 36 недель 
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учебного года 

2. Продолжительность 

занятия 

2 часа (где 1 

час =30 мин) 

3. Учебная неделя  Продолжительность учебной недели –7 дней. 

Первый год обучения - не более 2 часов 1 раз в неделю. 

4.Режим работы в 

каникулярное время 

(осенние, зимние, 

весенние) 

● расписание не меняется; 

● допускается смена форм организации 

образовательного процесса; 

● допускается проведение занятий с несколькими 

группами одновременно; 

● активизируется работа с родителями, проводятся 

массовые мероприятия различной направленности и 

пр. 

5.Режим работы в 

период летних 

каникул 

● при наличии запроса со стороны обучающихся и их 

родителей (законных представителей) может быть 

разработана краткосрочная дополнительная 

общеобразовательная общеразвивающая программа на 

летний период; 

● расписание занятий может меняться; 

● могут быть сформированы сводные группы из числа 

обучающихся; 

● может быть организована работа с одаренными детьми 

и детьми с ОВЗ; 

● по отдельному плану ведется работа со школьными 

оздоровительными лагерями; 

● проводится рекламная кампания по комплектованию 

учебных групп на новый учебный год. 

 
2.3. Условия реализации программы 

 
Материально-техническое обеспечение 

 

Таблица 3 

Оборудование Материалы Мультимедийное  

Обеспечение 

Столы, стулья, классная 

доска, мел, световые 

приборы, микрофон, 

зеркала, декорации 

Распечатка поэтических и 

прозаических 

произведений  

Ноутбук, проектор, экран, 

учебные фото- и 

видеоматериалы, 

презентации 

 

Кадровое обеспечение 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ ДОМ ТВОРЧЕСТВА "ОКТЯБРЬСКИЙ" ГОРОДА ЛИПЕЦКА, 
Алисова Анастасия Ивановна

18.10.23 14:06 (MSK) Простая подпись

Оператор ЭДО ООО "Компания "Тензор"



10 

 

Образовательную деятельность осуществляет педагог с высшим 

педагогическим или средним специальным образованием по профилю 

преподаваемого предмета. 

Для реализации программы требуется костюмер. 

 

2.4 Педагогический мониторинг 

Педагогический мониторинг включает в себя: текущий контроль (проводится 

на каждом занятии) и промежуточную аттестацию (проводится по окончании 

учебного модуля).  

Текущий контроль осуществляется регулярно в течение всего учебного года 

(педагогическое наблюдение, устный и письменный опрос, тестирование, доклад с 

презентацией и пр.). На вводном занятии текущий контроль осуществляется в виде 

входной диагностики с целью определения уровня подготовки учащихся в начале 

обучения 

Промежуточная аттестация проводится в конце каждого учебного модуля в 

форме контрольной работы, тестирования, защиты проекта. 

Промежуточная аттестация при сопоставлении с текущим контролем 

позволяет выявить динамику изменений образовательного уровня. Фиксация 

результатов промежуточной аттестации осуществляется по уровням освоения: 

базовый уровень, ниже базового и выше базового уровня. 

 

2.5. Оценочные материалы 

 

Оценочные материалы включают диагностические материалы для проведения 

промежуточной аттестации, разработанные критерии оценки для каждого модуля 

(Приложение 1).  

 

2.6. Методическое обеспечение 

 

Методы обучения 

1. объяснительно-иллюстративный (обучающиеся воспринимают и 

усваивают готовую информацию); 

2. репродуктивный (обучающиеся воспроизводят полученные знания и 

освоенные способы деятельности); 

3. эвристический (проблема формулируется учащимися, ими и 

предлагаются способы ее решения). 

Приемы обучения 

Устное изложение, беседа, анализ текста, показ видеоматериалов, 

иллюстраций, наблюдение, демонстрация, импровизация, созерцание, подражание, 

игра. 

Формы проведения учебных занятий 

Комбинированное занятие, изучение нового, закрепление знаний, экскурсия, 

тренинг и т.д. 
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Формы организации деятельности обучающихся 

На занятиях могут применяться различные формы организации деятельности: 

фронтальная, групповая и индивидуальная. 

 

Педагогические технологии:  

Таблица 4 

Наименование 

технологии 

Подтверждение эффективности использования 

технологии (результаты работы, отзывы внешних 

экспертов, наличие сертификатов и др.) 

Технология 

проблемного 

обучения 

В рамках реализации дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программы ««Театр 

юного зрителя» в течение занятия учащимся предлагается 

найти ответ на проблемные вопросы педагога (например: 

если бы вы оказались в волшебной стране, как бы вы себя 

вели?) технология помогает активизировать 

импровизационные процессы учащихся. 

Информационно-

коммуникационные 

технологии 

На занятиях используются материалы сети Интернет, 

мультимедиа. Технология обеспечивает повышение 

эффективности учебного процесса в условиях 

дистанционного образования.  

Личностно-

ориентированные 

технологии 

Каждый учащийся в ходе групповых занятий на основе 

театральных игр имеет возможность проявить свои 

творческие способности, реализовать личностные 

потребности. 

Технология 

сотрудничества 

На занятиях педагог выступает для учащихся в роли 

наставника, старшего помощника, соучастника 

образовательного процесса.  Руководствуется идеей 

совместной развивающей деятельности взрослых и детей, 

скрепленной взаимопониманием, проникновением в 

духовный мир друг друга, совместным анализом хода и 

результатов этой деятельности. Активнее всего данная 

технология используется при выполнении учащимися 

этюдов.  

Игровые 

технологии 

Для актуализации знаний обучающихся, а также при 

закреплении материала регулярно используются творческие 

задания и игры.  

Здоровьесберегающ

ие технологии 

Занятия проводятся при непосредственной смене 

мозговой активности на физическую, и обратно. Так же 

проводятся дыхательные упражнения, которые способствуют 

не только развитию силы голоса, но и улучшают здоровье 

учащихся.  

 

2.7. Рабочая программа воспитания 
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Цель – создание условий для формирования у учащихся интереса и 

отзывчивости к искусству театра и актерской деятельности. 

 

Задачи: 

● приобщить обучающихся к театральной деятельности; 

● способствовать формированию гибких навыков, умений работать в команде, 

дружеских отношений в коллективе; 

● воспитывать такие нравственные качества как любовь и бережное отношение 

к друг другу, ответственность, трудолюбие, самостоятельность, любовь к 

родному краю; 

● формирование у учащихся их собственного жизненного опыта по 

взаимодействию с окружающим миром и компетенций; 

● создать условия для творческой и иной самореализации личности учащихся; 

● воспитывать у детей чувство ответственности за себя и партнёра. 

 

Основные направления воспитательной работы: 

● участие в театральных и чтецких конкурсах различного уровня; 

● вовлечение учащихся в другие мероприятия учреждения в соответствии с 

планом деятельности в рамках воспитательной системы «Воспитание 

гражданина России». 

 

Календарный план воспитательной работы 

 

Таблица 6 

№ п/п Название мероприятия и форма организации Дата 

1.  Участие в мероприятиях учреждения  

В течение года 2.  Участие в мероприятиях городской 

воспитательной акции 

3.  Спектакль «Давай никуда не улетим, Ёжик…» 

Челябинский государственный драматический 

«Молодежный театр» 

Сентябрь 

4.  Познавательное мероприятие: история русского 

театра 
Октябрь 

5.  Городской фестиваль компьютерного творчества 

«Поколение IT» 

Ноябрь, декабрь 
6.  Экскурсии в Этнографический музей Дома 

творчества «Октябрьский» 

7.  Экскурсии в Зимний сад Дома творчества 

«Октябрьский» 

8.  Театрализованное мероприятие «Святки» Январь 

9.  Познавательное мероприятие «Книга-зеркало Февраль 
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души» 

10.  Квест-игра «В мире театра» Март 

11.  Конкурс среди учащихся МАУ ДО ДТ 

«Октябрьский» г. Липецка «Лучший из лучших» 
Апрель 

12.  Экскурсия в зоопарк Май 

 

Планируемые результаты: 

● успешная самореализация личности учащихся; 

● отношение к театру, как к «книге жизни»;  

● готовность и способность обучающихся к саморазвитию и личностному 

самоопределению; 

● формирование мотивации к образовательной деятельности; 

● развитие самостоятельности и личной ответственности за свои поступки; 

● развитие навыков сотрудничества и коммуникации со взрослыми и 

сверстниками в разных социальных ситуациях;  

● формирование креативного мышления в процессе творческой деятельности; 

● формирование установки на наличие мотивации к творческому труду, работе 

на результат. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

Оценочные материалы 

 

1. Основы театральной культуры.  

 Высокий уровень - 3 балла: проявляет устойчивый интерес к 

театральной деятельности; знает правила поведения в театре; может 

охарактеризовать театральные профессии; может назвать больше двух 

театральных актёров и драматургов.  

 Средний уровень - 2 балла: интересуется театральной деятельностью; 

использует свои знания на занятиях. 

 Низкий уровень - 1 балл: не проявляет интереса к театральной 

деятельности; затрудняется назвать театральные профессии.   

2. Речевая культура.  

 Высокий уровень - 3 балла: понимает главную идею литературного 

произведения, поясняет свое высказывание; дает подробные словесные 

характеристики героев; может на быстрой скорости читать почти все 

скороговорки; умеет подражать звукам и животным.  

 Средний уровень - 2 балла: понимает главную идею литературного 

произведения, дает словесные характеристики главных и 

второстепенных героев; читает скороговорки в медленном темпе без 

запинки.  

 Низкий уровень - 1 балл: понимает произведение, различает главных и 

второстепенных героев, не может прочитать ни одной скороговорки.   

3. Эмоционально-образное развитие.  

 Высокий уровень - 3 балла: творчески применяет в спектаклях и этюдах 

знания о различных эмоциональных состояниях и характерах героев; 

использует различные средства выразительности; хорошо вживется в 

образ; умеет воссоздавать походку людей с разными темпераментами.  

 Средний уровень - 2 балла: владеет знаниями о различных 

эмоциональных состояниях и может их продемонстрировать; использует 

мимику, жест, позу, движение.  

 Низкий уровень - 1 балл: различает эмоциональные состояния, но 

использует различные средства выразительности с помощью педагога.  

4.Основы коллективной творческой деятельности. 

 Высокий уровень - 3 балла: проявляет инициативу в работе; проявляет 

чуткость к партнёру; умеет слышать и слушать, что говорят другие; 

может уделать дополнительное время партнёру, если у того не 

получается роль. 

 Средний уровень - 2 балла: проявляет инициативу в работе; проявляет 

чуткость к партнёру; умеет слышать и слушать, что говорят другие. 

 Низкий уровень - 1 балл: не проявляет инициативы, пассивен на всех 

этапах работы над спектаклем. 
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Промежуточная аттестация по модулю 

«Театр начинается с вешалки» 

Командная игра 

Цель: Проверить информированность в области театрального искусства.  

Описание: педагог разбивает учеников таким образом, чтобы их силы были 

примерно равны. Командам даются, как теоретические вопросы, так и практические 

задания.  

Теория:  

1) Какую страну принято считать родиной театра?  

2) Какие виды театров вы знаете?  

3) Как называется место в театре, где сидят зрители? 

4) Как называется место, на котором работают актёры?   

5) Как называются шторы, открывающиеся и закрывающиеся перед и 

после спектакля?  

Практика:  

Изобразить животных:  

1) Кенгуру; 

2) Собаку; 

3) Петуха; 

4) Кошку; 

5) Мышь. 

Игра крокодил. Слова даются каждому участнику команды: 

1) Мяч; 

2) Кипящий чайник; 

3) Дерево; 

4) Солнце; 

5) Телефон. 

Стихотворения с предлагаемыми обстоятельствами. Примеры стихотворение:  

1) Наша Таня громко плачет: 

Уронила в речку мячик. 

— Тише, Танечка, не плачь: 

Не утонет в речке мяч. 

2) Идет бычок, качается, 

Вздыхает на ходу: 

— Ох, доска кончается, 

Сейчас я упаду! 

3) Зайку бросила хозяйка – 

Под дождем остался зайка. 

Со скамейки слезть не мог, 

Весь до ниточки промок. 

Примеры предлагаемых обстоятельств: с водой во рту, «язык проглотил», 

горячая еда во рту, челюсть заело. 
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